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M\ cooPernITRO

1. INTRODUCAO

O presente Regulamento Eleitoral da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal
tem por objetivo salvaguardar a realizacdo de eleicdes democraticas na
Cooperativa de Economia e Crédito Mutuo Alianca — Coopernitro.

A elaboracdo deste regulamento considerou o porte da Cooperativa, classificada
como segmento S5, e em conjunto considera também a complexidade, a estrutura, o
perfil de risco e o modelo de negdcio, e deve assegurar que os ocupantes dos
cargos da alta administracdo tenham as competéncias necessarias para 0
desempenho de suas funcgdes.

O preenchimento dos cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal serédo
realizados em conformidade com os procedimentos, critérios e normas fixadas no
neste Regulamento Eleitoral, na Politica de Sucessdo de Administradores e no

Estatuto Social da Coopernitro.

2. OBJETIVO
Disciplinar a organizacdo e a conducao do processo eleitoral para preenchimento
dos cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, de forma a complementar o
Estatuto Social, e em consonancia com a legislacdo vigente aplicavel,
salvaguardando a realizacéo de eleicbes democraticas com:
a. igual oportunidade de propaganda para todos os candidatos;
b. n&o utilizacdo dos cargos de direcéo e de fiscalizacdo da cooperativa como
instrumento eleitoral, bem como de demais entidades ligadas, diretamente ou
indiretamente ao cooperativismo;

C. respeito ao principio da igualdade e da liberdade cooperativista.

3. APLICABILIDADE
Este Regulamento Eleitoral aplica-se a Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e

Assembleia Geral.

4. REQUISITOS MINIMOS PARA A CANDITADURA
Constituem condi¢des basicas para o exercicio dos cargos de administracdo da
Cooperativa, sem prejuizo de outras previstas em leis ou normas aplicadas as

Cooperativas de Crédito:
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ser associado pessoa fisica da Cooperativa;
ser residente no pais;

c. ter reputacdo ilibada, aferida através das consultas de informacdes
cadastrais;

d. né&o estar impedido por lei especial, nem condenado por crime falimentar, de
sonegacdo fiscal, de prevaricacdo, de corrupcdo ativa ou passiva, de
concussdo, de peculato, contra a economia popular, a fé publica, a
propriedade ou o sistema financeiro nacional, ou condenado a pena criminal
gue vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos;

e. ndo estar declarado inabilitado para cargos de administracdo de instituicbes
financeiras e demais sociedades autorizadas a funcionar pelo banco central
do brasil ou em outras instituicdes sujeitas a autorizacdo, ao controle e a
fiscalizacdo de oOrgdos e de entidades da administracdo publica direta e
indireta, incluidas as entidades de previdéncia complementar, as sociedades
seguradoras, as sociedades de capitalizacdo e as companhias abertas

f. ndo responder, nem qualquer empresa da qual seja controlador ou
administrador, por pendéncias relativas a protesto de titulos, cobrancas
judiciais, emissdo de cheques sem fundo, inadimplemento de obrigacbes e
outras ocorréncias ou circunstancias analogas;

g. néo estar declarado falido ou insolvente, nem ter participado da administracéo
ou ter controlado firma ou sociedade concordatéria ou insolvente

h. ndo participar da administracdo ou deter 5% (cinco por cento) ou mais do
capital de empresas de fomento mercantil, outras instituices financeiras e
demais instituicbes autorizadas a funcionar pelo banco central do brasil, com
excec¢ao de cooperativa de crédito;

i. ndo podem compor a mesma diretoria executiva, 0os parentes entre si até 2°
(segundo) grau, em linha reta ou colateral, bem como cbnjuges e
companheiros;

j. ndo ser conjuge de pessoa eleita para quaisquer 0rgaos estatutarios.

Séo condicbes de inelegibilidade de candidatos a cargos dos oOrgaos de
administracao, inclusive os executivos eleitos:

a. pessoas impedidas por lei;
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os condenados a pena criminal que vede, ainda que, temporariamente, o
acesso a cargos publicos;

condenados por crime falimentar, de sonegacéo fiscal, de prevaricacdo, de
suborno, de corrupgéo ativa ou passiva, de concussao, de peculato, ou contra
a economia popular, a fé publica, a propriedade ou o sistema financeiro
nacional;

os dirigentes da Coopernitro que néo tiveram as prestacbes de contas
aprovadas pela assembleia geral,

o candidato que estiver ocupando cargo publico de representacdo popular.

Nenhum associado podera exercer cumulativamente cargos na Diretoria Executiva e

no Conselho Fiscal.

5.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CARGOS DA DIRETORIA EXECUTIVA

Para o exercicio aos cargos da Diretoria Executiva, além daqueles definidos em Lei,

Estatuto Social, e os requisitos minimos mencionados neste Regulamento Eleitoral,

devem ser observados os seguintes requisitos:

a. ser associado da Coopernitro pelo prazo minimo de 3 (trés) anos;

b.

C.

possuir nivel superior completo;

nao possuir restricdbes cadastrais, principalmente quanto a responsabilidade
por empréstimo levado a crédito em liquidacao;

ter disponibilidade de tempo para o cumprimento das incumbéncias
estatutarias e regimentais;

apresentar curriculo, com capacitacao técnica compativel com as funcdes a
serem exercidas no curso do mandato;

ter treinamento direcionado a membros da Diretoria Executiva, conhecimentos
das suas responsabilidades de qualquer natureza. Caso néo possua
treinamento especifico e seja eleito, devera obrigatoriamente, realizar
capacitacdo o mais breve possivel contados a partir da data da Assembleia
que o elegeu, e comprovar através de certificagao;

visdo estratégica e sistémica, com capacidade de elaboracdo do
planejamento estratégico para seu mandato;

senso de responsabilidade na administragéo de recursos de terceiros;
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zelar pelos principios e valores do cooperativismo e conhecimento das
melhores praticas de governanca cooperativa;

capacidade de ler e entender relatérios gerenciais, contabeis e financeiros;
capacidade de trabalho em equipe;

habilidades interpessoais;

. conhecimento da legislacio e da regulamentacdo relativas a

responsabilizacdo de qualquer natureza por sua atuacéo; e
entendimento do perfil de risco da Cooperativa.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CARGOS DO CONSELHO FISCAL

Para o exercicio aos cargos do Conselho Fiscal, além daqueles definidos em Lei,

Estatuto Social, e os requisitos minimos mencionados neste Regulamento Eleitoral,

devem ser observados os seguintes requisitos:

a.
b.
C.

7.

ser associado da Coopernitro pelo prazo minimo de 3 (trés) anos;

ter conhecimento técnico e administrativo em relacéo ao trabalho exigido;
preferencialmente formacgéo académica de nivel superior ou formagéo técnica
de nivel médio em areas compativeis com a funcao;

ter conhecimento da legislacéo, regulamentacao relativas a responsabilizacéao
de qualquer natureza por sua atuacao, ética, disponibilidade de tempo para o
cumprimento das incumbéncias estatutarias e regimentais;

apresentar curriculo, com capacitacao técnica compativel com as funcdes a
serem exercidas no curso do mandato;

apresentar habilidades interpessoais e bom relacionamento.

ATRIBUICOES DA DIRETORIA EXECUTIVA NO PROCESSO ELEITORAL

As atribuicbes da Diretoria Executiva no Processo Eleitoral se dardo da seguinte

forma:

a.

dar conhecimento deste Regulamento Eleitoral aos interessados em se
candidatar;

conscientizar os candidatos sobre as obrigacées e as responsabilidades
legais as quais estardo subordinados;

divulgar entre os associados, 0s cargos eleitorais a serem preenchidos;

fixar as datas;
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e. instituir normas complementares as regras basicas em caso de eleicdes
extraordinarias;

f. receber os formularios de registro das chapas e as declaracbes dos
candidatos;

g. verificar e analisar a documentacao de registro de chapas e de inscricdo de
candidatos;

h. publicar a relacdo das chapas concorrentes (quando houver);

I. receber impugnacdes e recursos;

j. coordenar o processo eleitoral e proclamar resultados;

k. zelar pela organizacédo do processo eleitoral, bem como manter a guarda, em
duas vias, de copias dos documentos oficiais relacionados com edital de
convocacéao da elei¢ao.

8. PROCESSO ELEITORAL
O processo eleitoral da Cooperativa devera obedecer as disposi¢des legais contidas
neste Regulamento Eleitoral, na Politica de Sucessdo de Administradores e no
Estatuto Social.
O Presidente, com 60 (sessenta) dias de antecedéncia da realizacdo da Assembleia
Geral, divulgara um comunicado aos associados referente a abertura do processo
eleitoral, conforme ANEXO | — COMUNICADO DE ABERTURA DE PROCESSO
ELEITORAL.
Para concorrer as eleicdes dos 6rgaos estatutarios, os interessados deverao compor
uma chapa com a indicacao de todos os membros para a ocupacao dos cargos da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.
Os candidatos deverao providenciar toda a documentacédo dos pedidos de registro
de chapas, conforme ANEXO Il — REQUERIMENTO PARA INSCRICAO DA
CHAPA, preencher o formulario de inscricdo para eleicdo conforme ANEXO Il —
FORMULARIO DE INSCRICAO PARA ELEICAO e encaminhar a Cooperativa, que
ird analisar se atendem aos requisitos obrigatérios estabelecidos neste Regulamento
Eleitoral e demais regulamentos internos, se for o caso. Nao podera o mesmo
candidato concorrer em mais de uma chapa.
A Diretoria Executiva é responsavel, durante a composi¢cédo das chapas, observar o

perfil, documentos comprobatorios, curriculo, 0s requisitos e critérios minimos
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estabelecidos, a fim de garantir a aderéncia dos candidatos as condi¢cfes basicas ao
cargo pretendido.

Realizadas as consultas e confirmados que os requisitos foram todos cumpridos, a
administracdo formalizard o pedido de registro de chapa através de e-mail do
candidato 15 (quinze) dias antes da realizacdo da Assembleia.

O candidato devera ter ciéncia e autorizar o uso de seus dados pessoais, em
concordancia com a legislagcéo vigente, que tem por finalidade atender as normas
vigentes para a sua inscrigdo como candidato aos cargos de diretor ou conselheiro
fiscal da Cooperativa para realizar as consultas necessarias aos 0rgaos
competentes, para fins gerenciais internamente e envio de mensagens por e-
mail/WhatsApp e obrigacdes legais previstas.

Os dados ficardo arquivados em meios digitais e fisicos, sendo utilizados ou
somente guardados pela Cooperativa, por tempo determinado ou indeterminado,
conforme as determinacdes previstas do 6érgdo competente.

As eleicOes serdao convocadas, normalmente, pelo Presidente, por meio do mesmo
edital em que for convocada a Assembleia Geral, com antecedéncia minima de 10
(dez) dias contados da data do prazo de sua realizacdo, mediante divulgacdo no
sitio eletrébnico da Cooperativa.

As Assembleias Gerais poderdo ser realizadas de forma presencial, a distancia
(digital) ou de forma presencial e a distancia (hibrida), simultaneamente.

Se a realizacdo da Assembleia for presencial, o Presidente apresentara o nome das
chapas, e a votacao sera aberta, caso haja somente uma chapa inscrita, a votacéo
ocorrera por aclamacao.

Se a realizacdo da Assembleia for a distancia (digital), o Presidente apresentara o
nome da(s) chapa(s), e os associados aptos a votar, poderdo exercer o direito de
voto por meio eletrdénico, ou se for o caso, através de preenchimento e entrega de
boletim de voto a distancia, disponibilizado pela Cooperativa.

A eleicdo sera realizada na Assembleia Geral Ordinaria, com a presenca de 2/3
(dois tercos) dos associados na primeira convocacdo; metade mais um dos
associados em segunda convocagdo ou; no minimo 10 (dez) associados em terceira
convocacdo. Sendo um processo eleitoral simples, vencendo a chapa com maior
namero de votos, em caso de empate, vence a chapa cuja soma de tempo de

associacao na Cooperativa for maior.

Regulamento Eleitoral Diretoria Executiva e Conselho Fiscal Verséo: 02 Data: 23/04/2024 8



M\ cooPernITRO

Os candidatos mais votados serdo indicados para compor os quadros da Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal. O resultado do pleito sera conhecido e proclamado
dentro da Assembleia que o convocou, constando os resultados na respectiva Ata
Assemblear.

Os eleitos para o0s cargos estatutarios, sO tomardo posse apds homologacédo de
seus nomes pelo Banco Central do Brasil, que examinara eventuais impedimentos
legais que possam pesar sobre cada um dos eleitos.

Os documentos exigidos e solicitados pelo BACEN, deverdo estar atualizados
conforme as normas vigentes: ANEXO V — MODELOS DOCUMENTOS - SISORF.
Enquanto ndo for homologada a eleicdo dos membros da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal pelo Banco Central do Brasil e efetuada a devida posse, os atuais
Diretores e Conselheiros Fiscais continuaréo exercendo 0s cargos.

Os candidatos devem observar 0s comportamentos éticos e as condutas pessoais
mais praticadas nos relacionamentos institucionais, especialmente aqueles
apresentados no Cédigo de Etica e de Conduta.

As informacdes relativas as datas de posse, renuncia e desligamento de ocupante
de cargo de direcdo devem ser objeto de comunicacdo ao Banco Central do Brasil,
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contado da data do evento, por meio de registro,
diretamente no Unicad, na forma da regulamentacao em vigor.

Devem ser registradas, ainda, os diretores responsaveis por area de atuacao, e

remanejamento de membro de 6rgdo estatutério, se houver.

9. POLITICA INTERNA DE PRIVACIDADE E DADOS
Todos os procedimentos e diretrizes desta politica sdo realizados em conformidade
com a Politica Interna de Privacidade e Dados da Cooperativa de Economia e
Crédito Matuo Alianca - Coopernitro, a qual dispde sobre o tratamento de dados em
observancia a Lei n® 13.709/2018 — LGPD.

10. CONSIDERACOES FINAIS
Este Regulamento Eleitoral serd revisado, no minimo, a cada 5 (cinco) anos, ou
quando houver necessidade de alguma atualizacdo pertinente. Os dados, os

registros e as informacgdes coletadas dos associados, bem como, os mecanismos de
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controles, processos desse regulamento devem ser mantidos a disposicédo do Banco
Central do Brasil pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos.

Declaramos que este Regulamento Eleitoral da Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal foi aprovado na Assembleia Geral Extraordinaria de 28 de agosto de 2020.
Este Regulamento Eleitoral da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal foi revisado
e aprovado pela Diretoria Executiva e sera registrada em Ata do respectivo 6rgao,
como também, sera apresentado na préxima Assembleia Geral a ser realizada em
2024.

Sao Paulo, 23 de abril de 2024.

Claudio Nolasco
Presidente

Rogério Pereira da Silva
Vice-Presidente
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ANEXO | = COMUNICADO DE ABERTURA DE PROCESSO ELEITORAL

O Presidente da Cooperativa de Economia e Crédito Mdatuo Alianca -
Coopernitro, no uso de suas atribui¢cées, informa que na proxima Assembleia Geral
que sera realizada no dia __ de de 20__, ocorrera ELEICAO para os
seguintes 6rgaos estatutarios:

DIRETORIA EXECUTIVA CONSELHO FISCAL
Presidente 3 (trés) Conselheiros Efetivos
Vice-presidente 1 (um) Conselheiro Suplente

. Os interessados em registrar candidatura devem ler atentamente ao
Regulamento Eleitoral, e atender aos requisitos exigidos pela regulamentacédo do
Banco Central do Brasil.

. Os pedidos de inscricdo da candidatura ao(s) cargo(s) supramencionados
deverédo ocorrer no periodo de até o dia

. Nenhum associado pode exercer cumulativamente cargos na Diretoria Executiva
e no Conselho Fiscal,

. Os membros da DIRETORIA EXECUTIVA e do CONSELHO FISCAL, bem como
o liquidante, equiparam-se aos administradores das sociedades an6nimas para
efeito de responsabilidade criminal.

. Os registros dos candidatos deverdo ser encaminhados a sede da Cooperativa
situada a Avenida Dr. Jose Artur Nova, 951 — Sdo Miguel Paulista — Sao
Paulo/SP - Cep 08090-000, ou através dos e-mails:
administracao@coopernitro.com.br e administrativo@coopernitro.com.br

. Este comunicado destina-se aos associados da Cooperativa de Economia e
Crédito Mutuo Alianca — Coopernitro

Presidente
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ANEXO Il - REQUERIMENTO PARA INSCRICAO DA CHAPA

A Cooperativa de Economia e Crédito Mituo Alianca - Coopernitro

Diretoria Executiva
Sao Paulo - SP

Os abaixo relacionados vém requerer o0 registro de seus nomes, compondo uma

chapa para eleicdo aos cargos de Diretoria Executiva / Conselho Fiscal, para ser

submetido a Assembleia Geral que se realizara no dia _ / / 20 __ conforme

Comunicado de Abertura de Processo Eleitoral.

Registro da Candidatura — Diretoria Executiva / Conselho Fiscal

Chapa Nome do Candidato Matricula do Associado Cargo Pretendido Assinatura
Recebido em / , as horas.
Nome

Regulamento Eleitoral Diretoria Executiva e Conselho Fiscal
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ANEXO Ill - FORMULARIO DE INSCRICAO PARA ELEICAO

Denominacéo: Cooperativa de Economia e Crédito Mdatuo Aliangca -
Coopernitro

Orgéo Estatutario e Cargo pretendido: Exemplo: Diretoria Executiva / Presidente

Identificacdo do Candidato

Nome completo:

Méae:
Filiacao Par
Nacionalidade Local de nascimento Sexo
Profisséo: Estado Civil / Regime de Casamento:
Conjuge:
Rg.: (n°/data de emissdo/érgéo) CPF (n° base/controle)

NUmero do titulo de eleitor

Endereco residencial completo/Cep:

Bairro/distrito: Municipio/UF DDD/Telefone

Declaragdes:

( ) Declaro preencher as condicdes e requisitos estabelecidos na regulamentacdo em vigor para o
exercicio do cargo o qual pretendo concorrer.

() Declaro ser associado da Cooperativa a qual pretendo ocupar cargo eletivo.

() Declaro ndo participar da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal ou de qualquer outro 6rgao
estatutario de empresa cujos titulos ou valores mobiliarios sejam negociados em bolsas de valores.
() Declaro assumir integral responsabilidade pela fidelidade das declara¢cfes prestadas, ficando,
desde ja, a Cooperativa autorizada, dentro dos limites legais, a fazer uso das informacdes.

() Declaro assumir e exercer o mandato do cargo para o qual for eleito.

Sao Paulo/ SP, de de

Assinatura do candidato
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ANEXO |V — MODELOS DOCUMENTOS - SISORF

DECLARACAO DA INSTITUICAO RELATIVA AO(S) ELEITO(S) OU NOMEADO(S)

O(A) ... (citar a instituicdo), relativamente ao(s) eleito(s) ou nomeado(s) para cargos
em Orgdos estatutarios ou contratuais abaixo relacionado(s), conforme o(a) ....
(especificar tipo e data do ato societario que deliberou a eleicdo ou nomeacao),
DECLARA ao Banco Central do Brasil: Nome, CPF e cargo do(s) eleito(s) ou
nomeado(s) a) ter conhecimento dos requisitos e das condicbes legais e
regulamentares a que o(s) eleito(s) ou nomeado(s) esta(ao) sujeito(s) para o
exercicio do(s) cargo(s), bem como das hipéteses de inelegibilidade; b) ter realizado
pesquisas a respeito do(s) eleito(s) ou homeado(s) em sistemas publicos e privados
de cadastros e informacdes e que ele(s) cumpre(m) os requisitos e as condicdes
legais e regulamentares necessarios para o exercicio do(s) cargo(s); c) ter sido
autorizado(a) pelo(s) eleito(s) ou nomeado(s) a ter acesso a qualquer informacao,
protegida por sigilo legal ou ndo, ou documentos relacionados a andlise pelo Banco
Central do Brasil de seu(s) nome(s) para o exercicio do(s) cargo(s) e enquanto durar
seu(s) mandato(s), bem como a ter ciéncia da tramitacdo dos respectivos processos
de autorizacdo, monitoramento ou supervisao e obter cépias de documentos neles
contidos, inclusive os que contenham dados de sua titularidade protegidos por
qualquer espécie de sigilo, mesmo aqueles considerados sensiveis, nos termos do
art. 5°, inciso Il, da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protecéo
de Dados Pessoais (LGPD); e d) ter verificado que o(s) administrador(es) eleito(s) ou
nomeado(s) possui(em) capacitacdo técnica compativel com as funcdes a serem
exercidas no curso do mandato. (no caso de eleito ou nomeado para cargos de

administracao)
Local e data Nome, CPF e cargo dos signatarios

Observagcdo: a declaracdo deve ser assinada digitalmente por administradores cuja

representatividade seja reconhecida pelo estatuto ou contrato social da instituicéo.
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ANEXO V — MODELOS DOCUMENTOS - SISORF

DECLARACOES E AUTORIZACOES - ELEITO OU NOMEADO

(Exceto em Empresa Publica, Sociedade de Economia Mista ou suas Subsidiarias)

Eu, ... (nome do eleito ou nomeado), CPF..., tendo sido ... (eleito ou nomeado) para
compor o(a) ... (citar o 6rgdo estatutario ou contratual) do(a) ... (citar a instituicdo),
conforme o(a) ... (especificar tipo e data do ato societario que deliberou a eleigdo ou

nomeacao),

DECLARACOES

DECLARO ao Banco Central do Brasil que:

Observagbes: No caso de resposta afirmativa para qualqguer um dos
questionamentos, registrar, em “Ocorréncias”, a natureza, a situagéo da ocorréncia e
justificativa para que os fatos ndo sejam considerados restritivos para o cumprimento
dos requisitos e das condicBes regulamentares estabelecidos, juntando a esta
declaracdo a documentacdo comprobatéria que julgar pertinente. Devem ser
incluidas todas as ocorréncias, independentemente de sua relevancia. No caso de
ocorréncias de mesma natureza relativas a inadimplemento de obrigacfes e a
processos administrativos sancionadores instaurados pelo Banco Central do Brasil,
as justificativas poderdo ser apresentadas em bloco.

No caso de resposta negativa, registrar, em “Ocorréncias”, a expressao “nada a
declarar”.

| — Cumpro o requisito reputacdo ilibada, inclusive em relacdo as seguintes
guestdes:

a) responde por processo criminal ou inquérito policial?

Sim () Né&o ()

Ocorréncias: (detalhar ou informar “nada a declarar”)

b) responde por processo judicial ou administrativo que tenha relagdo com o Sistema

Financeiro Nacional ou o Sistema de Pagamentos Brasileiro?
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Sim () Nao ()

Ocorréncias: (detalhar ou informar “nada a declarar”)

) responde por processo relativo a insolvéncia, liquidagéo, intervencédo, faléncia ou
recuperacéo judicial?

Sim () Nao ()

Ocorréncias: (detalhar ou informar “nada a declarar”)

d) responde por inadimplemento de obrigacdes?

Sim () N&o ()

Ocorréncias: (detalhar ou informar “nada a declarar”)

Il — Cumpro as condi¢cbes para o exercicio do cargo para o qual fui eleito ou
nomeado especificadas nas seguintes questdes:

a) estd impedido por lei especial, condenado por crime falimentar, de sonegacao
fiscal, de prevaricacdo, de corrupcdo ativa ou passiva, de concusséo, de peculato,
contra a economia popular, a fé publica, a propriedade ou o Sistema Financeiro
Nacional, ou condenado a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a
cargos publicos?

Sim () Nao ()

Ocorréncias: (detalhar ou informar “nada a declarar”)

b) esta declarado inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargos em 06rgaos
estatutarios ou contratuais em instituicdbes autorizadas a funcionar pelo Banco
Central do Brasil ou em entidades de previdéncia complementar, sociedades
seguradoras, sociedades de capitalizacdo, companhias abertas ou entidades
sujeitas a supervisdo da Comisséo de Valores Mobiliarios?

Sim () N&o ()

Ocorréncias: (detalhar ou informar “nada a declarar”)

c) esta declarado falido ou insolvente?

Sim () Néo ()

Ocorréncias: (detalhar ou informar “nada a declarar”)

Il — Cumpro as demais condi¢Ges exigidas pela legislacéo e pela regulamentacéo
em vigor para o exercicio do cargo para o qual fui eleito ou nomeado, inclusive as
assinaladas abaixo:

[ ] sou residente no Pais; (no caso de eleito ou nomeado para cargos de direcéo e
para conselho fiscal)
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[ ] somente tomarei posse no cargo apos obter a autorizacéo de residéncia no Pais;
(no caso de estrangeiro eleito ou nomeado para cargos de direcdo que ndo seja
residente no Pais)

[ ] somente tomarei posse no cargo apos constituir representante residente no Pais,
nos termos do art. 146, § 2° da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro 1976; (no caso de
eleito para conselho de administracdo de sociedades por acdes que seja residente
ou domiciliado no exterior)

[ ] preencho os requisitos estabelecidos no art. 162 da Lei n° 6.404, de 1976; (no
caso de eleito ou nomeado para conselho fiscal, exceto de cooperativa de crédito)

[ ] sou associado da instituicdo para a qual fui eleito e preencho os requisitos
estatutarios de associacao; (no caso de eleito para cooperativa de crédito singular,
exceto membros de diretoria que ndo forem associados da cooperativa, nos termos
do art. 5°, § 2°, da Lei Complementar n® 130, de 17 de abril de 2009, e membros do
comité de auditoria)

[ ] sou associado da ... (citar a cooperativa singular), cooperativa filiada a ... (citar a
cooperativa central para a qual o pretendente foi eleito) ou cooperativa pertencente
ao sistema ... (citar o nome do sistema, quando se tratar de eleicdo para
confederacao de crédito); (no caso de eleito para cooperativa central de crédito ou
confederacao de crédito, exceto membros de diretoria que ndo forem associados da
cooperativa singular, nos termos do art. 5°, § 2°, da Lei Complementar n°® 130, de
2009, e membros do comité de auditoria)

[ ] ndo exerco cargos de presidente ou vice-presidente do conselho de administracao
ou de diretor executivo de cooperativa singular de crédito, de cooperativa central de
crédito ou de confederacdo integrantes do mesmo sistema cooperativo, bem como
cargos de presidente ou vice presidente do conselho de administracdo ou de diretor
executivo nos fundos de que trata o inciso IV do caput do art. 12 da Lei
Complementar n°® 130, de 2009; (no caso de eleito para presidente ou vice-
presidente de conselho de administracdo ou para diretoria executiva de cooperativa
de crédito)

[ ] ndo exerco, no mesmo sistema cooperativo, cargos em conselho de
administracdo de cooperativa singular de crédito ou em diretoria executiva de

cooperativa singular de crédito, de cooperativa central de crédito ou de
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confederacdo constituida por cooperativas centrais de crédito; (no caso de eleito
para conselho fiscal de cooperativa de crédito)
[ ] n&o participo da administracdo de outras instituicdes autorizadas a funcionar pelo
Banco Central do Brasil, exceto nos casos previstos no art. 38, paragrafo Unico, da
Resolucdo CMN n° 5.051, de 25 de novembro de 2022, ndo detenho 5% (cinco por
cento) ou mais do capital de outras instituicées autorizadas a funcionar pelo Banco
Central do Brasil, exceto cooperativas de crédito, e ndo participo do capital de
sociedades de fomento mercantil; (no caso de eleito para cooperativa de crédito)
[ ] preencho as condi¢des estabelecidas no art. 9° da Resolu¢cdo CMN n° 4.910, de
27 de maio de 2021; (no caso de eleito ou nomeado para comité de auditoria) [ ] ndo
participo da administragdo, do conselho fiscal ou de qualquer outro 6rgao estatutario
de empresa cujos titulos ou valores mobilidrios sejam negociados em bolsas de
valores. (no caso de eleito ou nomeado para cargos de administracdo de sociedade
corretora de valores)
IV — Possuo capacitagdo técnica compativel com as fungbes a serem exercidas no
curso do mandato, envolvendo as seguintes competéncias e qualificagbes: (no caso
de eleito ou nomeado para cargos de administracdo, exceto na hipétese de
administrador com mandato em vigor na proépria instituicdo ou em outra instituicao
integrante de conglomerado prudencial de que participe, desde que anteriormente
autorizado pelo Banco Central do Brasil)
Informar:
a) nivel de escolaridade/formacao académica;
b) cursos de capacitacdo e/ou de pds-graduacao relacionados com as funcdes
do cargo;
c) experiéncias profissionais compativeis com as fungbes do cargo,
contemplando os respectivos periodos.
V — Possuo conhecimentos na area de contabilidade que me qualificam para a
funcdo, comprovados com base nas seguintes informacgdes: (no caso de eleito ou
nomeado como membro qualificado do comité de auditoria)
Informar:
a) nivel de escolaridade/formacao académica;
b) cursos de capacitacdo e/ou de pés-graduacao relacionados com as funcdes
do cargo;
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c) experiéncias profissionais compativeis com as fun¢cdes do cargo,
contemplando os respectivos periodos.

VI — Estou ciente dos principios que regem o tratamento de dados pessoais e dos

direitos dos titulares dos dados previstos, respectivamente, nos arts. 6° e 18 da Lei

n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGPD).
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ANEXO V — MODELOS DOCUMENTOS - SISORF
AUTORIZACOES

AUTORIZO, na analise dos requisitos e das condi¢cfes estabelecidos na Resolucéo
CMN n° 4.970, de 25 de novembro de 2021, para o exercicio do cargo para o qual fui
eleito ou nomeado e enquanto durar meu mandato:

a. 0 Banco Central do Brasil a ter acesso a informacdes a meu respeito,
constantes de qualquer sistema publico ou privado de cadastro e
informagdes, inclusive processos e procedimentos judiciais ou administrativos
e inquéritos policiais; e

b. o Banco Central do Brasil a realizar o tratamento e o uso compartilhado de
dados pessoais de minha titularidade, inclusive daqueles considerados
sensiveis, nos termos do art. 5°, inciso I, da Lei n°® 13.709, de 2018 (LGPD), e
daqueles acobertados por outras espécies de sigilo, a exemplo do sigilo

bancario de que trata a Lei Complementar n° 105, de 10 de janeiro de 2001.
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ANEXO V — MODELOS DOCUMENTOS - SISORF
DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE

ASSUMO integral responsabilidade pela fidelidade das declaracdes ora prestadas —
ficando o Banco Central do Brasil, desde ja, autorizado a delas fazer o uso que lhe
aprouver, nos limites legais, em juizo ou fora dele — e ESTOU CIENTE de que a
falsidade ou a omissdo nas declaracbes ou, ainda, a discrepancia entre as
declaracbes e os fatos ou os dados apurados na andlise podera acarretar o
indeferimento do pleito ou a posterior revisdo da decisdo de autorizagdo, bem como

configurar crime, sujeito a aplicacdo de sancdes legais e regulamentares.
Local e data

Nome e assinatura digital do eleito ou nomeado
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eletrdnico: latitude -23.6750786 e longitude -46.670534. URL para abrir a localizacdo no mapa:
https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura versao 1.834.9 disponibilizado em
https://app.clicksign.com.
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